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【专业简介】
道路桥梁工程技术专业是辽宁省高等职业院校“兴辽卓越专业群-交通土建专业群”骨干专业，也是学校“十四五”规划期间重点建设专业。面对普通高中及中职学校应往届毕业生及同等学历者招生，专业建于2014年，现有高职在校生522人，毕业生就业率都保持在93%以上。
本专业师资队伍结构合理，现有专兼任教师20余名，有专任教师14人。其中，教授3人，副教授8人，讲师2人，工程师1人；其中11人具有国家注册造价工程师、注册咨询工程师、注册监理工程师、注册一级建造师、二级建造师、交通部检测工程师等执业资格，双师型比例78.6%。教学团队具有较强的专业实践能力和丰富的实际工作经验，能够满足实践教学和专业教学的要求。
本专业配备完善的实践教学资源，设有工程材料试验实训室、工程力学试验实训室、工程测量实训室、BIM建模实训室、CAD实训室、造价软件实训室。现与中国中铁、中国中建公司等10余家大中型企业进行校企合作，学生在校期间就能参与专业技能实践、岗位实习。学生毕业后可就业于交通建设行业的施工单位，可从事公路、桥梁和隧道工程的施工、测量、试验检测、路桥设计、旧桥加固等就业岗位及岗位群等职业技术岗位工作。本专业连续多年专业对口就业率均在95%以上。
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[bookmark: _Toc105931606][bookmark: _Toc11613]一、专业名称及代码
[bookmark: _Toc15230][bookmark: _Toc10204][bookmark: _Toc27548][bookmark: _Toc2304][bookmark: _Toc18958][bookmark: _Toc14504][bookmark: _Toc13674][bookmark: _Toc29953][bookmark: _Toc16558][bookmark: _Toc10302][bookmark: _Toc6884][bookmark: _Toc6534][bookmark: _Toc10446][bookmark: _Toc19899][bookmark: _Toc11221]专业名称：道路桥梁工程技术  
专业代码：500201
[bookmark: _Toc105931607][bookmark: _Toc4317]二、入学要求
[bookmark: _Toc31439][bookmark: _Toc19126][bookmark: _Toc2500][bookmark: _Toc15279][bookmark: _Toc105931608][bookmark: _Toc16715][bookmark: _Toc24748][bookmark: _Toc18881][bookmark: _Toc9358][bookmark: _Toc5153][bookmark: _Toc6089][bookmark: _Toc32616][bookmark: _Toc24725][bookmark: _Toc5351][bookmark: _Toc17069][bookmark: _Toc1817]普通高中及中职学校应往届毕业生及同等学历者。
三、修业年限（学制）
[bookmark: _Toc31577][bookmark: _Toc25706]学制：三年
[bookmark: _Toc15256][bookmark: _Toc20871][bookmark: _Toc15868][bookmark: _Toc18937][bookmark: _Toc8819][bookmark: _Toc1146][bookmark: _Toc10859][bookmark: _Toc14546][bookmark: _Toc105931609][bookmark: _Toc844][bookmark: _Toc24065][bookmark: _Toc12471][bookmark: _Toc358][bookmark: _Toc27473][bookmark: _Toc2497][bookmark: _Toc32354]四、职业面向
[bookmark: _Toc23785][bookmark: _Toc30072]依据《国民经济行业分类》及《国家职业分类大典》，结合教育部职成司《关于做好首批1+X证书制度试点工作的通知》（教职成司函【2019】36号）文件规定，按照道桥专业培养目标，确定本专业首要岗位为工程测量员、材料试验员，辅助岗位工程质检员、工程施工员、工程预算员，具体职业面向情况见表 1。
[bookmark: _Toc105346484]表1：道路桥梁工程技术专业职业面向表
	所属专业大类
（代码）
	50
	所属专业类
（代码）
	5002
	对应行业
（代码）
	土木工程建筑业（48）

	主要职业类别
	 道路与桥梁工程技术人员

	主要岗位类别
	工程测量、材料试验、工程质检、工程施工、工程预算

	（1+X证书）
	1路桥工程无损检测2建筑信息模型（BIM）职业技能证书


[bookmark: _Toc10933][bookmark: _Toc32525][bookmark: _Toc25446][bookmark: _Toc4885][bookmark: _Toc22074][bookmark: _Toc10955][bookmark: _Toc28202][bookmark: _Toc105931610][bookmark: _Toc11020][bookmark: _Toc19000][bookmark: _Toc14980]五、培养目标与培养规格
[bookmark: _Toc20767][bookmark: _Toc105931611][bookmark: _Toc15898][bookmark: _Toc16914][bookmark: _Toc7454][bookmark: _Toc19764][bookmark: _Toc30507][bookmark: _Toc28216][bookmark: _Toc17152][bookmark: _Toc7724][bookmark: _Toc3160][bookmark: _Toc28027]（一）培养目标
[bookmark: _Toc5340][bookmark: _Toc9906][bookmark: _Toc20842][bookmark: _Toc11976][bookmark: _Toc5509][bookmark: _Toc11657][bookmark: _Toc6595][bookmark: _Toc25083][bookmark: _Toc17571][bookmark: _Toc30593][bookmark: _Toc22484]以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，积极培育和践行社会主义核心价值观，培养理想信念坚定、德智体美劳全面发展的社会主义接班人。围绕国家交通强国和服务辽宁交通强省的总体要求和道路桥梁工程行业及区域经济发展的专业技术人才需要，培养具备良好的职业道德和科学文化素养，掌握必备的掌握道路桥梁施工、检测的基本知识，具备道路桥梁施工与管理能力，从事道桥工程施工、检测、造价、公路工程监理、桥隧检测等工作的高素质技术技能人才。
[bookmark: _Toc105931612]（二）培养规格
1素质结构要求
（1）思想道德素质：坚定拥护中国共产党领导和社会主义制度，在习近平新时代中国特色社会主义思想指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感和中华民族自豪感；遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊重生命、热爱劳动，履行道德准则和行为规范，具有社会责任感和社会参与意识。
（2）文化素质：具有一定的审美和人文素养，能进行良好的工作实用文体撰写，培育良好的自觉学习能力与阅读习惯，热爱文艺体育活动。
（3）身心素质：具有健康的体魄、健康的心理和健全的人格，掌握基本运动知识，有良好的健康卫生习惯和生活行为习惯；吃苦耐劳、乐观向上，具有良好的自我管理自我约束能力、职业发展规划的能力，有较强的集体意识和团队合作精神。
（4）专业素质：热爱交通基础设施建设，有良好的为基础设施建设和国家交通强国发展发展战略服务的的良好专业素养与愿望；具有质量意识、环保意识、安全意识、信息素养、工匠精神、创新思维；立足交通土建行业发展，成为合格道桥建设者。
[bookmark: _Hlk105936086]2.知识结构要求
（1）工具性知识：具备信息查询检索、数据收集分析与运用、信息技术操作与运用、新媒体应用及岗位应用文体撰写等必备的工具性知识。
（2）专业基础知识：掌握工程力学、工程识图制图、工程岩土、道路建筑材料、道桥CAD等课程任务的学习。
（3）专业核心知识：完全掌握并具备公路勘测设计、路基工程施工、路面工程施工、桥梁下部结构施工、桥梁上部结构施工、路基路面试验与检测、桥隧工程试验与检测、公路工程招投标与工程造价等各学科的理论知识体系。
（4）专业拓展知识：能掌握公路工程施工资料编制、道路施工放样、桥梁工程维修与加固、公路施工监理、公路养护与管理、隧道工程概论等专业拓展知识，对道桥工程施工体系有所掌握。
3.能力结构要求
（1）基本能力：能有效运用沟通理论和技巧，有良好的团队意识与能力，能与服务对象与工作群体进行有效沟通，能进行总结及工作报告撰写、开展有关业务活动方案、计划制订与实施；具有良好的网络与信息化技术应用能力，会使用Word文档、Excel表格、PPT文稿制作演示、业务数据材料整理分析能力、有基础性新媒体技术应用能力，可以进行微信公众号维护与信息发布等
（2）专业能力：能够独立完成基本的工程勘察与路桥设计，能够参与完成路线外业 勘测、路线内业设计、路基路面设计和桥梁设计等工作；具有基本的材料试验与检测能力，能够独立完成集料、钢筋、水泥、沥青等原材料质量检测工作，参与水泥混凝土、沥青混合料无机结合稳定材料配合比设计工作；具有基本的道桥工程施工与组织能力，能够识读施工图，核算工程量，独立完成施工放样、工程内业资料填写工作，参与编制施工组织设计、工程计量和施工组织工作；具有基本的工程质量验收与评定能力，能够完成工程各结构的现场质量检测、参与组织竣工验收、编制竣工验收资料等工作能力。
（3）创新能力：具备以互联网、大数据及信息技术为核心的行业创新性思维能力；具有学习和掌握本行业新知识、新技术的敏感度和探究学习的意识；具有持续关注产业发展动态的意识。
[bookmark: _Toc105931613]六、毕业要求
在规定学制期间完成培养计划中规定课程的学习且课程成绩均达到及格或以上水平，总学分达到的169学分，方可毕业并获得本专业毕业证书。
[bookmark: _Toc105931614]七、课程设置及修读要求
本专业的课程包括公共基础与职业素质平台课、专业平台课和公共选修与职业素质拓展课程三部分，并涵盖有关实践教学与岗位实习环节，共176学分。
[bookmark: _Toc105346490]  分类课程学时与学分分类统计表
	类型
	名称
	总学时
	学分
	实践学时
	实践学时占比

	公共基础课
	1.公共基础与职业素质平台课
	834
	48
	376
	45%

	专业理论与实践课程
	2.专业群平台课程
	336
	20
	168
	50%

	
	3.专业核心课程
	604
	34
	328
	54%

	
	4.专门化领域课
	284
	16
	142
	50%

	
	5.实习平台课
	1200
	75
	1200
	100%

	合计
	3258
	193
	2214
	68%


[bookmark: _Toc105931615]（一）公共基础与职业素质平台课（48学分）
通识教育课程分为思想政治素质与爱国主义教育课程、国防军事、双创教育与实践劳动、基础文化素质能力培养四类，共48学分。
1.思想政治素质与爱国主义教育课程
思想政治素质与爱国主义教育课程包括思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想、形势与政策、四史教育课程，共13.5学分，240学时，全部为必修课程。主要引导学生增强中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信，厚植爱国主义情怀，把爱国情、强国志、报国行自觉融入坚持和发展中国特色社会主义事业、建设社会主义现代化强国、实现中华民族伟大复兴的中国梦之中。
2.国防军事理论课程
教学内容包括中国国防、国家安全、军事思想、现代战争和信息化装备。通过国防和军事课教学，使大学生了解当前国际军事斗争形势，掌握基本的军事技能和军事理论知识，履行法律所赋予的义务，为其成为高素质的社会主义建设者和保卫者奠定基础。
3.双创教育与实践劳动课程
培养创新思维与创业能力兼具的技能人才,服务地方区域经济发展,积极推动创新创业教育与思想政治教育紧密结合,与专业教育深度融合,促进学生全面发展,让创新引领创业,以创业带动就业。在教学实施过程中完成大学生职业生涯规划、大学生创新创业指导、大学生就业指导三个主要方面的教学内容，同时积极开展多种形式的创新创业活动与竞赛。
结合专业人才培养，依托实习实训和社会实践，使学生参与真实的生产劳动和服务性劳动，增强学生的职业认同感和劳动自豪感，培育学生精益求精的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度。每学期开设劳动教育课，并积极融入各假期的社会实践过程之中。
[bookmark: _Toc105931616]（二）专业平台课程
专业教育课程包括专业群平台课、专业核心课、专门化领域课和实习平台课。
1.专业群平台课程（全部为必修课程）
本专业设置5门专业群平台课程，共20学分,全部为必修课程。
[bookmark: _Toc105346493]专业群平台课程设置一览表
	课程名称
	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时
	开课学期

	工程制图与识图
	4
	64
	32
	32
	1

	道路建筑材料
	4
	72
	36
	36
	2

	工程力学
	4
	64
	32
	32
	1

	工程地质与土质
	4
	64
	32
	32
	1

	道路工程CAD
	4
	72
	36
	36
	2



2.专业核心课程（全部为必修课程）
本专业设置9门专业核心课程，共34学分,全部为必修课程。
	课程名称
	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时
	开课学期

	工程测量技术
	6
	108
	54
	54
	2

	公路勘测设计
	4
	72
	36
	36
	2

	路基施工技术
	4
	72
	36
	36
	3

	桥梁下部施工技术
	4
	72
	36
	36
	3

	公路工程招投标与工程造价
	4
	72
	36
	36
	3

	路面施工技术
	3
	52
	26
	26
	4

	桥梁上部施工技术
	3
	52
	26
	26
	4

	工程施工组织
	3
	52
	26
	26
	4

	工程现场测试
	3
	52
	0
	52
	4



3.专门化领域课（全部为必修课程）
本专业设置6门专门化领域课程，共16学分，全部为必修课程。
[bookmark: _Toc105346495]专门化领域课程设置一览表
	课程名称
	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时
	开课学期

	数字测图
	4
	72
	36
	36
	3

	公路工程监理
	4
	72
	36
	36
	3

	公路工程质量与安全管理
	2
	36
	18
	18
	3

	公路养护管理
	1.5
	26
	13
	13
	4

	道路施工放样
	3
	52
	26
	26
	4

	隧道工程
	1.5
	26
	13
	13
	4



4.实习平台课（为必修课程）
本专业设置岗位实习平台课程，共75学分,为必修课程。
[bookmark: _Toc105346496]实习平台课程设置一览表
	课程名称
	学分
	周学时
	理论学时
	实践学时
	开课学期

	岗位实习
	75
	1200
	0
	1200
	5-6



[bookmark: _Toc105931618] 八、学年学期设置表
[bookmark: _Toc105346500]学年学期设置表
	年      级
	一
	二
	三

	学      期
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	学期总周数
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	军训周数
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	考试周数
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	社会实践周数
	1
	1
	1
	6
	7
	7

	上课周数
	16
	18
	18
	13
	12
	12


[bookmark: _Toc105931619]九、培养模式
按照“校企合作、产教融合、知行合一”的职业教育理念实施专业实践教学体系的改革创新，道路与桥梁技术专业在具体的专业建设模式与实践教学体系改革创新发展中，建筑业新的生产方式、管理模式及新一代信息技术的快速发展在对工程科技创新人才提出更高要求的同时，对传统路桥专业也带来了很大的冲击。依托学校传统学科优势和特色资源，从专业培养目标、毕业要求、课程体系、教学内容、教师团队建设、实践教学平台建设等方面探索路桥专业与传统工科、经济多学科交叉融合的特色发展和办学之路，并构建通专融合、科教协同、多维交叉融合的专业培养方案和课程体系、组建多学科融合的优秀教学科研团队、打造多元化协同育人实践平台，形成完善的实践教学体系、探索科教融合新模式等改革措施，形成多学科交叉融合的路桥专业人才培养模式，提升路桥专业人才培养质量。
[bookmark: _Toc9753][bookmark: _Toc27371][bookmark: _Toc32481][bookmark: _Toc14808][bookmark: _Toc28653][bookmark: _Toc23055][bookmark: _Toc20644][bookmark: _Toc16255][bookmark: _Toc26458][bookmark: _Toc32050][bookmark: _Toc18096][bookmark: _Toc7582][bookmark: _Toc27494][bookmark: _Toc105931620][bookmark: _Toc26766][bookmark: _Toc20174]十、实施保障
[bookmark: _Toc16700][bookmark: _Toc25468][bookmark: _Toc7610][bookmark: _Toc8804][bookmark: _Toc948][bookmark: _Toc105931621][bookmark: _Toc5722][bookmark: _Toc23826][bookmark: _Toc15108][bookmark: _Toc20512][bookmark: _Toc1662][bookmark: _Toc7849]（一）师资队伍情况表
[bookmark: _Toc105346510]表8  师资队伍情况表
	教师性质
	姓  名
	教师职业能力情况

	校内专任
	车莉娜
	辽宁工程技术大学 地图制图学博士

	校内专任
	赵育英
	辽宁工程技术大学 土木工程学士

	校内专任
	马晓燕
	沈阳师范学院物理学士

	校内专任
	温秀红
	沈阳建筑工程学院 土木工程硕士

	校内专任
	郭赫囡
	锦州工学院机械工程学士

	校内专任
	任淑伟
	辽宁工程技术大学 土木工程硕士

	校内专任
	双新卓
	辽宁工程技术大学 计算机科学技术学士

	校内专任
	户志鹏
	东北农业大学 土木工程学士

	校内专任
	甄永利
	辽宁工程技术大学 土木工程学士

	校内专任
	曾丽华
	同济大学 道路桥梁 学士

	校内专任
	王阔
	辽宁工程技术大学道路与桥梁 硕士

	校内专任
	郭天宇
	沈阳建筑大学桥梁与隧道工程学硕士

	外聘
	张红
	辽宁工程技术大学 学士

	外聘
	田立军
	阜新矿业学院 工民建



[bookmark: _Toc11949][bookmark: _Toc24757][bookmark: _Toc30726][bookmark: _Toc13925][bookmark: _Toc5702][bookmark: _Toc16165][bookmark: _Toc2082][bookmark: _Toc10535][bookmark: _Toc8863][bookmark: _Toc23227][bookmark: _Toc31348][bookmark: _Toc105931622]（二）教学设施---校内与校外实践教学保障情况
[bookmark: _Toc18310][bookmark: _Toc24803][bookmark: _Toc5922][bookmark: _Toc10498][bookmark: _Toc8132][bookmark: _Toc14086][bookmark: _Toc23217]1.校内实践教学条件情况表：
[bookmark: _Toc105346512]表9   校内实践教学场所情况表
	序号
	实践场所名称
	主要完成的实训项目
	设备值

	1
	工程造价软件实训室
	工程造价专业算量实训
	40万

	2
	CAD制图实训室
	CAD绘图制图课、
	  25万

	3
	BIM 技术应用实训室
	1+X BIM 建模
	20万

	4
	材料检测实训室
	建筑材料：水泥、砂子、混凝土、钢筋等材料性能检测
沥青针入度、砂浆配合比设计等
	70万

	5
	建筑力学实训室
	钢筋拉伸试验、水泥净浆抗压抗折强度试验
	60万

	6
	测量实训室
	满足GPS、四等水准、经纬仪器使用
	80万


[bookmark: _Toc29889][bookmark: _Toc836][bookmark: _Toc3667][bookmark: _Toc9079][bookmark: _Toc10567][bookmark: _Toc5751][bookmark: _Toc21778]2、校外实践教学条件情况表：
[bookmark: _Toc105346513]表10  校外实践教学情况表（校企合作与产教融合）
	序号
	企业名称
	主要合作内容

	1
	浙江育才工程项目管理咨询有限公司
	浙江育才工程项目管理咨询有限公司成立于1993年02月13日，具有房屋建筑工程和市政公用工程监理甲级资质、工程造价咨询甲级资质、人防监理乙级资质、房地产二级开发资质。是一家专业从事建筑服务的综合性工程项目管理咨询品牌企业，是宁波市政府首批批准的具有项目代建资格的公司。
为学生提供工程监理、质量安全检查施工资料管理等生产实习岗位，满足学生生产实习需求。

	2
	中铁上海局集团第四工程有限公司
	中铁上海工程局集团第四工程有限公司是世界企业和世界品牌双500强企业——中国中铁股份有限公司所属三级公司、中铁上海工程局集团全资子公司，于2012年7月在天津市中新生态城登记注册成立，注册资本1亿元。以铁路工程、城市轨道交通工程、公路工程和市政公用工程为主打品牌，并在房屋建筑工程，生态治理工程，城市园林绿化工程，民用建筑及设备安装工程等领域取得了不俗成绩，项目分布以京津冀为中心，辐设华北、华中、东北等多个国家经济中心。
为学生提供房屋建筑施工、试验检测、工程测量等生产实习岗位

	3
	辽宁宏图创展测绘勘察有限公司
	辽宁宏图创展测绘勘察有限公司成立于2001年，是一家专业的甲级资质测绘地理信息高新技术企业。公司已通过信息安全、测量、服务、质量、环境、职业健康、售后服务体系认证，具备众多保密资质。跻身中国地理信息产业协会常务理事单位，全国地理信息产业百强企业，辽宁省测绘学会副理事长单位和辽宁省土地学会副理事长单位等。
为学生提供制图员、测绘信息员、测量员等生产实习岗位

	4
	开原市公路工程有限公司
	开原市公路工程有限公司成立于1999年04月16日，具有公路工程施工总承包贰级资质，主要项目为道路、桥梁、隧道、土建工程建筑、公路养护工程、土地复垦、管道工程、土石方工程、市政工程。
为学生提供道路桥梁施工、工程预算、工程测量等生产实习岗位

	5
	济南大道至简工程服务有限公司
	济南大道至简工程服务有限公司团队创立于2010年，现有职工55人，主要项目为工程管理服务；工程技术服务；住宅室内装饰装修；工程造价咨询业务；公路工程监理。
为学生提供造价咨询、工程预算等生产实习岗位

	6
	上海天佑工程咨询有限公司
	上海天佑工程咨询有限公司成立于1993年，现为同济大学下属国有企业,是我国第一批具有甲级建设监理资质的监理单位。上海天佑成立20余年来，不断开拓业务范围，先后在全国20多个省、直辖市、自治区开展工程监理、工程咨询、项目管理业务，业务类型涵盖铁路、城市轨道交通、房屋建筑、市政、水利、电力、信息系统等多个领域。具有上海市设备监理甲级资质；国家设备监理甲级资质；工程咨询丙级资质；信息系统监理丙级资质；人民防空工程建设监理甲级资质。
为学生提供各类的监理实习岗位


	7
	阜新玉龙建设工程有限公司
	阜新玉龙建设工程有限公司成立于2010年07月21日，注册资本2100万元，主要项目为房屋建筑工程、建筑装饰装修工程、市政工程、建筑幕墙工程、水利水电工程园林绿化工程、景观工程、建筑防水工程等。
为学生提供技术、质量、安全、资料管理等实习岗位

	8
	中建城市建设发展有限公司
	中建城市建设发展有限公司为世界五百强中国建筑股份有限公司的核心子企业，成立于1993年9月6日，公司经营范围涉及房屋建筑工程施工、基础设施建设与投资、项目管理以及市政公用、机电安装、装饰装修、地基与基础、钢结构、环保等专业工程承包服务。5亿元注册资本金，拥有1832名员工。
为学生提供房屋建筑施工、试验检测、工程测量等生产实习岗位，满足学生生产实习需求。

	9
	辽宁大道建设项目管理有限公司
	辽宁大道建设项目管理有限公司始建于一九九九年十月，是专门从事公用建筑、民用建筑、装修工程监理，技术咨询的专业队伍，具有房屋建筑工程甲级、市政公用工程乙级、化工石油工程乙级、人民防空工程建设乙级监理资质及建筑、市政公用工程技术咨询业务资质，在鞍山及省内享有很高的信誉和知名度，公司下设工程、业务、精装修、品质管理、人防工程、咨询等管理部门，连续多年被评为省先进监理单位。
为学生提供工程监理、质量安全检查施工资料管理等生产实习岗位


[bookmark: _Toc26965][bookmark: _Toc4570][bookmark: _Toc31119][bookmark: _Toc9924][bookmark: _Toc17575][bookmark: _Toc7228][bookmark: _Toc32448][bookmark: _Toc29032][bookmark: _Toc2222][bookmark: _Toc105931623][bookmark: _Toc179][bookmark: _Toc5581]（三）教学资源
[bookmark: _Toc22913][bookmark: _Toc14669][bookmark: _Toc18324][bookmark: _Toc5481][bookmark: _Toc7266][bookmark: _Toc16312][bookmark: _Toc6809][bookmark: _Toc28966][bookmark: _Toc3839][bookmark: _Toc27889]教材优先选用专业学习领域课程教材，所用教材均为近三年出版的高职高专规划教材，教材要求满足高等职业教育的需要，突出高素质技术技能人才培养特点。鼓励教师结合教育教学改革和信息化教学需要，以思想性、科学性、发展性、规范性为原则，校企合作编写立体化、富媒体校本教材。同时使用国家职业教育资源数字资源库（智慧职教平台），积极使用国家精品课资源网等网络教学平台进行日常教学，达到传统教材与数字化教材兼容使用；校本教学资源可供学生免费使用；学校图书馆有大量相关专业的期刊、专业用书和影像资料，上述教学资源可满足学生日常教学需求。
结合本专业技术发展和教育教学改革需要，教师在备课、教学、教学资源制作等环节广泛利用相关的图书和文献资源，引导学生查阅相关资源，提高学生学习主动性。应用学院数字化学习平台，结合教学改革需要，建设专业在线开放课程，充分融合校内外优质数字教学资源，经济高效地为学生、教师和管理人员提供数字化服务。
[bookmark: _Toc9660][bookmark: _Toc105931624]（四）教学方法 
[bookmark: _Toc31838][bookmark: _Toc621][bookmark: _Toc72][bookmark: _Toc13897][bookmark: _Toc29773]以职业岗位需求为导向，以学生为中心，采用“产教融合、赛教融合＂的理实一体化教学模式，根据课程性质、教学内容，灵活选用案例教学、项目教学、演示教学、任务驱动等教学方法。鼓励教师充分、恰当、合理使用现代教育技术激发学生学习兴趣、提高教学效果。在教学过程中通过深入开展学情分析、教情分析，在遵循科学性与教育性相结合原则下，以学生必备的理论知识与岗位实践技能要求达成为目标，能够采取基于智慧职教平台的线上线下混合教学体系的构建进行课程教学，也把思政教育融入其中。
1.专业群平台课的理论教学主要采取讲授法、讨论法、直观演示法、练习法、读书指导法、网络课件辅助教学法，实践教学采取现场实验室直观演示法、实验法、校内生产实训室轮岗实训法，校外实践企业参观教学法、现场体验教学法进行。
2.专业核心骨干课的理论教学采取讲授法、讨论法、直观演示法、练习法、网络课件辅助教学法，实践教学采取校内实验实训室实验法、校内生产实践室轮岗实训法，校外实践企业参观教学法、现场实践教学法进行。
3.专门化领域课的理论教学采取讲授法、讨论法、直观演示法、练习法、网络课件辅助教学法，实践教学采取校内实验实训室实验法、校内生产实践室轮岗实训法，校外实践企业参观教学法、现场实践教学法进行。
4.岗位实习课程在企业岗位实习，由企业指导教师负责岗位实践内容，主要根据企业实际生产需要安排学生岗位，进行生产实际，实习中有条件的企业要安排学生轮岗实践，确保学生岗位实践技能全面。
[bookmark: _Toc29585][bookmark: _Toc28441][bookmark: _Toc19698][bookmark: _Toc27][bookmark: _Toc20780][bookmark: _Toc105931625][bookmark: _Toc1458][bookmark: _Toc18484][bookmark: _Toc14319][bookmark: _Toc20566][bookmark: _Toc31635][bookmark: _Toc29639]（五）学习评价
1、总体原则：以人为本，侧重过程，综合评价，理论适度够用，实践必须达成。在教学评价过程中突出过程性考核评价，侧重学生实操能力，强化综合素质考核。
2、公共课、专业基础课采取过程性考核评价、实训成绩、期末试卷相结合的综合考核评价，侧重过程性考核评价；专业核心课、专业选修课、专业拓展采取过程性考核评价、实训成绩、期末试卷相结合的综合考核评价，侧重实训成绩；岗位实习采取校企双方(企业指导教师、学校指导教师)考核评价体系，强化综合素质考核，企业30%，技术指导教师30%，学校教师40%。
[bookmark: _Toc105931626][bookmark: _Toc27484][bookmark: _Toc25591][bookmark: _Toc29465][bookmark: _Toc4997][bookmark: _Toc29318][bookmark: _Toc24042][bookmark: _Toc19151][bookmark: _Toc2561][bookmark: _Toc580][bookmark: _Toc23250][bookmark: _Toc17213][bookmark: OLE_LINK4]（六）质量管理
[bookmark: _Toc29007][bookmark: _Toc7794][bookmark: _Toc8997]建立专业建设和教学过程质量监控机制，完善教学管理制度，实施院系两级教学巡查和听课制度，建立教学管理巡查组，定期开展日常教学检查，认真做好期初、期中、期末教学检查，严格教学纪律和课堂纪律。
建立毕业生档案、实施毕业生质量跟踪调查，及时了解毕业生的工作状况和在工作工程中遇到的知识和技术问题，以及对专业课程设置、教学方法、管理模式等方面的意见和建议；听取用人单位对我校毕业生的思想品德、专业知识、业务能力和工作业绩等方面的总体评价和满意度以及对专业建设、人才培养模式的意见和建议，建立经常性的反馈渠道和社会评价制度。
持续开展教学诊断与改进工作，有效改进专业教学，加强专业建设，形成质量改进螺旋，持续提高人才培养质量。
[bookmark: _Toc23527][bookmark: _Toc9263][bookmark: _Toc28566][bookmark: _Toc24341][bookmark: _Toc17680][bookmark: _Toc3457][bookmark: _Toc1592][bookmark: _Toc7203][bookmark: _Toc27391][bookmark: _Toc12682][bookmark: _Toc31272][bookmark: _Toc105931627][bookmark: _Toc21450][bookmark: _Toc8357][bookmark: _Toc10117][bookmark: _Toc12615]十一、有关附件
（一）专业建设指导委员会
（二）课程设置情况表
（三）专业人才培养方案审定意见
（四）课程体系执行表
[bookmark: _Toc105346519]修订日期：2025年7月

附件1（一）专业建设指导委员会
	姓名
	职务
	工作单位/职称
	联系电话

	魏彤光
	主任
	阜新高等专科学校/副校长
	18641877887

	[bookmark: _GoBack]常梅
	副主任
	阜新高等专科学校/科研处长
	13464890665

	王浩
	成员
	阜新高等专科学校/系主任
	13604983993

	李苗苗
	成员
	阜新高等专科学校/系副主任
	15042553993

	任淑伟
	成员
	阜新高等专科学校/教授
	18504189180

	马晓燕
	成员
	阜新高等专科学校/副教授
	18504189770

	温秀红
	成员
	阜新高等专科学校/教授
	18504187030

	王阔
	成员
	阜新高等专科学校/讲师
	15841800102

	邢艳秋
	成员
	阜新高等专科学校/副教授
	18504189181

	赵育英
	成员
	阜新高等专科学校/教研室主任
	13941826366

	车莉娜
	成员
	阜新高等专科学校/副教授
	13464898318

	郭天宇
	成员
	阜新高等专科学校/讲师
	13940811769

	崔雷
	成员
	阜新高等专科学校/讲师
	18841820029


附件2（二）课程设置情况表
1、公共基础与职业素质平台课部分
	课程名称
	课程目标
	课程主要教学内容
	课程教学要求
（考核评价体系）

	思想道德与法治
	引导学生筑牢理想信念之基，培育和践行社会主义核心价值观，传承中华民族传统美德，弘扬中国精神，尊重和维护宪法、法律权威，提升思想道德素质和法治素养，从而使学生具备优秀的思想道德素质和法治素养。
	主要讲授马克思主义的人生观、价值观、道德观、法治观，社会主义核心价值观与社会主义法治建设的关系。包括思想政治教育、道德教育、法治教育等内容。

	理论+实践
期末考试+平时实践过程性考核

	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	使学生对马克思主义中国化过程中形成的理论成果有更加准确的把握；对中国共产党领导人民进行的革命、建设、改革、复兴的历史进程、历史变革、历史成就有更加深刻的认识；对中国共产党在新时代坚持的基本理论、基本路线、基本方略有更加透彻的理解；使学生学会运用马克思主义立场、观点和方法认识问题、分析问题和解决问题。
	以马克思主义中国化为主线，集中阐述马克思主义中国化理论成果的形成过程、主要内容、精神实质、历史地位和指导意义，反应中国共产党不断推进马克思主义基本原理同中国具体实际相结合、同中华优秀传统文化相结合的历史进程和基本经验；以马克思主义中国化最新理论成果（习近平新时代中国特色社会主义思想）为重点，全面把握中国特色社会主义进入新时代，系统阐释习近平新时代中国特色社会主义思想的主要内容和历史地位，充分反映全面建成社会主义现代化强国、实现中华民族伟大复兴中国梦的战略部署。
	理论+实践
期末考试+平时实践过程性考核

	形势与政策
	使学生更加准确地把握党的历史发展的主题主线、主流本质；使学生正确认识我国经济社会发展形势、政策及其给自身带来的机遇和挑战有；使学生更加透彻的理解党的创新理论，坚定走好中国道路、实现中华民族伟大复兴的信心和决心；引导广大学生为社会主义现代化建设奉献青春力量。
	以习近平新时代中国特色社会主义思想特别是习近平总书记最新重要讲话精神为主线，全面贯彻落实党的历次全会精神，系统阐释党的百年奋斗重大成就和历史经验，深入阐释我国沉着应对百年变局和世纪疫情，深入阐释“十四五”良好开局和发展态势及党中央关于经济发展、新发展理念、构建新发展格局等重大决策部署，充分反映习近平总书记关于时代趋势和国际局势的重大判断。
	理论
平时过程性考核

	大学美育
	1.通过艺术、自然、社会人生诸种形态的审美教育以及潜移默化的方式，培养大学生健康完整的人格。
2.借助新媒体手段，适应媒体变革带来的对教育方式、思维方式的变革，实现新媒体环境下的最优化教学效果。

	大学美育课程共6个部分，第1部分导论包括审美教育溯源等内容；第2部分美术之美包括再现与表现、意境等内容；第3部分诗歌之美包括抒情表意等内容；第4部分戏剧之美包括剧场之美等内容；第5部分人生之美包括人生之美的前提等内容；第6部分小城之美包括潮州小城之美探寻等内容。
	理论教学
考查

	军事理论与国防教育
	。国防教育——军事理论课程是按照中国《兵役法》《国防法》《国防教育法》等法律基本要求开设的，通过国防教育——军事理论课程学习，增强大学生的中国国防观念和国家安全意识，强化爱国主义、集体主义观念，树立总体中国国家安全观，为中国国家培养高素质后备人才奠定基础。
	概述：介绍习近平强军思想及新时代国防教育；中国国防：讲述了国防教育概念及法规，以及现代国防的内涵和外延等内容；国家安全：讲述了分析国际战略格局及中国周边的安全形势的方式；军事思想：讲述了中国源远流长、博大精深的军事思想发展史及其特点，以及毛泽东军事思想的概念及内容；现代化战争：讲述了新军事变革的发展趋势及战争形态的发展历史，以及当今面临的战争形式；信息化装备：讲述了信息化装备及新概念武器、核生化武器等；军事高技术：讲述了军事与技术发展的关系、技术对中国国防的重大影响。
	理论教学
考查

	大学生创新创业教育
	本课程目的是为大学生创新创业提供全面指导，帮助大学生培养创新精神、创业意识和创新创业能力。不仅为大学生创新创业理论知识积累，而且为有志于创新创业的大学生提供平台支持，让大学生在最短的时间内最大限度地延展人生的宽度和广度，积累起人生最宝贵的经验值和成就感。
	了解创新创业的内涵和知识；提升创新穿衣能力；辨识创新创业机会；整合创新创业资源；选择创新创业模式；规避创新创业风险；制定创新创业计划并实践。
	本课程采取线上线下教学相结合的方式，教学。成绩评定采用过程性评价考核：课件学习20% + 出勤20% + 课堂参与10% + 作业20% + 期末考试30%


	大学生职业发展与就业指导
	通过本门课程教学，使学生树立起职业生涯发展的自觉意识，树立积极正确职业态度和就业观念，把个人发展和国家需要、社会发展相结合，确立职业的概念和意识，愿意为实现个人的生涯发展和社会发展主动做出努力的积极态度。

	了解职业发展的阶段特点；清晰地了解自身角色特性、未来职业的特性以及社会环境；了解就业形势与政策法规；掌握基本的劳动力市场相关信息、相关的职业分类知识以及就业创业的基本知识。

	本课程采取线上线下教学相结合的方式，教学。成绩评定采用过程性评价考核：课件学习20% + 出勤20% + 课堂参与10% + 作业20% + 期末考试30%。

	社会实践与大学生劳动教育
	准确把握社会主义建设者和接班人的劳动精神面貌、劳动价值取向和劳动技能水平的培养要求，通过劳动教育弘扬劳动精神，促使学生形成良好的劳动习惯和积极的劳动态度，全面提高学生劳动素养，增强学生社会实践能力，培养他们的社会责任感，弘扬砥砺奋进的时代精神，促进学生全方面发展。
	根据新时代劳动教育精神以及人才培养方案，明确劳动教育课程的教学目标，以劳动精神、劳模精神和工匠精神为核心加强马克思主义劳动观理论教育，落脚劳动实践教学， 劳动教育实践教学内容主要包括日常生活劳动教育、生产劳动教育和服务性劳动教育三个方面。
	要求学生完成规定次数的实践活动，实践活动完成过程和效果由二级系部负责考核。



2、专业平台课部分
	课程名称
	课程目标
	课程主要教学内容
	课程教学要求
（考核评价体系）

	公路勘测设计
	学习公路勘测设计中从初步设计、定测、施工图设计、提交成果等内容，初步掌握道路勘测设计的基本技能。
	1选线及定线；
2公路平面勘测设计；
3公路纵断面勘测设计；
4公路横断面勘测设计；
5公路勘测综合调查及资料整理等
	日常考核评价、实训成绩、期末试卷相结合的综合考核评价

	路基工程施工
	通过路基工程施工过程的学习，认识路基横断面形式及稳定分析，能够完成路基施工的准备工作、现场组织路基施工的组织能力。
	1路基施工准备；
2一般路基施工；
3路基排水工程施工；
4路基防护与加固工程施工；
5特殊路基施工等
	强化过程性考核评价，过程性考核评价和期末考试相结合的综合考核评价

	路面工程施工
	通过路面工程施工过程的学习，认识路基横断面形式及稳定分析，能够完成路面施工的准备工作、现场组织路面施工的组织能力。
	1路面结构设计与计算；
2路面工程施工准备；
3路面基（垫）层施工；
4沥青混凝土路面施工；
5水泥混凝土路面施工；
6路面施工质量检查与评定等
	强化过程性考核评价，过程性考核评价和期末考试相结合的综合考核评价

	桥梁下部结构施工
	 能识读墩、台工程图，进行墩台的测量放样。能认识桥梁墩台的分类、特点以及各种施工方法。能够进行墩台砌筑，能够进行钢筋混凝土墩台施工，能够熟悉滑模施工，能够对桥梁下部结构施工的内业资料进行整理归档。
	1刚性扩大基础设计与施工；
2桩基础设计与施工；
3沉井施工；
4墩台施工；
5附属设施施工等
	强化过程性考核评价，过程性考核评价和期末考试相结合的综合考核评价

	桥梁上部结构施工
	通过本课程的学习，具备对桥梁新知识、新技能的学习能力和创新创业能力；桥梁工程质量检查验收的能力；具备按照桥梁工程设计图纸和相关文件要求进行现场施工的能力，以及收集、整理、编制工程技术资料和文件归档能力；具备根据国家规范和标准解决实际工程相关问题的基本能力。
	1钢筋混凝土简支板；
2梁桥的设计与施工；
3先张法预应力混凝土空心板预制施工；
4后张法预应力混凝土栽梁预制施工；
5拱桥施工；
6满堂支架现浇施工；
7悬臂现浇施工等
	强化过程性考核评价，过程性考核评价和期末考试相结合的综合考核评价

	路基 路 面 试 验 与检测
	通过路基路面试验基本实训，让学生掌握路基路面的检测的技能。
	1几何尺寸检测；
2压实度检测；
3平整度检测；
4 CBR值测试；回弹模量检测；
5回弹弯沉检测；
6抗滑性能检测；
7沥青路面渗水检测；
8沥青路面施工控制等
	强化过程性考核评价，过程性考核评价和期末考试相结合的综合考核评价
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附件3（三）2025级人才培养方案制（修）订审核意见表
	教学单位名称
	公路与建筑工程系

	人才培养方案专业名称
	道路桥梁工程技术

	制（修）
订参与人
	姓名
	职称
	学历学位
	工作年限
	人员身份

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	制（修）订依据
	1.《高等职业学校专业教学标准》；
2.教育部《关于职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的指导意见》（教职成[2019]13号）；
3.教育部职成司《关于组织做好职业院校专业人才培养方案制订与实施工作的通知》（教职成司函[2019]61号）
4.《阜新高等专科学校专业人才培养方案制订工作指导意见》

	制（修）订基本情况
	

	教学单位审核意见：



负责人签字（公章）：     
年    月    日
	教务处审核意见：



     负责人签字（公章）：             年    月    日

	学校主管领导意见
	         负责人签字（公章）：     年    月    日

	学校党委意见
	
          负责人签字（公章）：     年    月    日



（4） 课程执行计划表
[image: 25级三年制高职-阜新高等专科学校道路与桥梁专业人才培养方案课程体系执行表_全开(1)]
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